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FORRETNINGSORDEN FOR BESTYRELSESARBEJDET | RINGK@BING DAGTILBUD

Forretningsordenen er geldende for perioden 01.10.25 til 30.09.26

Bestyrelsesmgde
e Der afholdes min. 4 bestyrelsesmgder om aret med en varighed pa 2 til 2% timer.
o Mgder pabegyndes kl. 17:15
o Der serveres et let maltid til mgderne. Enhedsleder er ansvarlig herfor.

e Forzldrebestyrelsens mgder afholdes for lukkede dgre — medlemmerne af foraeldrebestyrelsen
kan, safremt det ikke er muligt at mgde op fysisk, deltage i mgdet virtuelt (mere undtagelsen end
reglen).

e Forpersonen/Forpersonerne kan i samarbejde med dagtilbudslederen traeffe beslutninger pa
foraeldrebestyrelsens vegne, safremt der er behov herfor — det kunne fx veere;

o Udarbejdelse af hgringssvar
o Deltagelse i mgder med forvaltningen

Den gvrige bestyrelse foreleegges herefter sagen pa det fgrstkommende foraldrebestyrelsesmgde
eller pa mail. Ved kort tidsfrist indhentes respons pr. mail

Mgdepligt
o Alle bestyrelsesmedlemmer forventes at deltage i mgderne.

e Efter behov inviteres suppleanterne med til foreeldrebestyrelsesmgderne — alt efter hvilke punkter
der er pa dagsordenen. | en sadan situation, deltager suppleanterne uden stemmeret.

e Som udgangspunkt deltager den Daglige leder fra den afdeling, hvor mgdet afholdes. Derudover
kan de Daglige ledere, alt efter punkterne pa dagsordenen, inviteres med til mgdet.

e Huvis et medlem er forhindret i at deltage i mgdet, skal forpersonen eller enhedsleder orienteres.
Afbud gives senest dagen for.

o Ved afbud seneste dagen f@r fra 4 foraeldrerepraesentanter kan mgdet aflyses. Ved flere
afbud pa dagen for mgdet, afholdes mg@det, men der kan ikke treeffes beslutninger.

o Ved lengerevarende fraveer fra bestyrelsesmedlem afggr formand/naestformand, hvornar
der skal indkaldes en suppleant.

Mgdeindkaldelse
Godkendt 07.10.25
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Referat

Enhedsleder og forpersonen udarbejder dagsordenen og indkalder til mgde.

Dagsorden udsendes senest 7 dage fgr mgdet, hvorefter bestyrelsesmedlemmerne har mulighed
for at komme med punkter til dagsordenen — eventuelle punkter skal veere formanden og
enhedslederen i hande seneste 2 dage for mgdet.

Skriftligt materiale/oplaeg til mgdet vedlagges.
Megdet ledes af forpersonen eller en anden foraldrerepraesentant.

Foraeldrebestyrelsen kan, hvis det gnskes, udarbejde et arshjul, der saetter retningen for
foreeldrebestyrelsens arbejde. Udarbejdelsen af et arshjul, besluttes pa det fgrste ordinaere
foraeldrebestyrelsesmgde hvert ar.

Referenten sikrer at beslutninger nedfzeldes i referatet.

Referatet er et beslutningsreferat. Det kan i enkelte tilfeelde vedtages, at de forskellige holdninger
nedfzeldes i referatet.

Af referatet fremgar hvilke personer, der var med til mgdet. Referatet skrives pt. af enhedslederen.

Referatet sendes ud til bestyrelsen til godkendelse, inden det ligges i Feelles Filer pa Aula, hvorfra
alle foraeldre og medarbejdere kan tilga det. Referatet skal senest vaere sendt ud til alle 14 dage
efter mgdet.

Nar/hvis der er kommentarer til referatet, sa send gerne ”Svar til Alle”.

Valg til bestyrelse

Forperson/Forpersonerne star for at afholde valget, samt orientere om bestyrelsens arbejde.

Anszttelsesprocedure

Den eller en af de valgte foraeldrerepraesentanter fra den afdeling hvor der skal anszettes
fastansatte medarbejder, deltager i anszettelsessamtalerne safremt de har mulighed for det.
Alternativt kan en repraesentant fra foraeldreradet i afdelingen deltage.

Ift. Anszettelse af daglige ledere, deltager en foraeldrerepraesentant fra den afdeling, hvor der sgges
daglig leder til. Er det enhedslederen der skal ansattes, deltager forpersonen for
foraeldrebestyrelsen i ansaettelsesudvalget (dette udvalg nedsaettes af distriktslederen).

Foraeldrerad

Godkendt 07.10.25
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e Foraldrebestyrelsen har besluttet at der skal veere mulighed for at nedsaette foraeldrerad i de 4
institutioner i Ringk@bing Dagtilbud — dagplejen undtaget. Der udarbejdes en pjece, hvori der star
hvad foraeldreradets opgave er.

Forretningsordenen godkendt den 07.10.25 og er geeldende indtil 30.09.26.

Godkendt 07.10.25



